EMD DE ROCALLAURA

ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA VEINAL
Identificacié de la sessid

Caracter: Extraordinaria
Data: 20 de juliol de 2023
Horari: 19:00 hores

Lloc: Sala d’Actes de I'E.M.D.

Assistents

Sra. Berta Pla i Benet, Presidenta, presideix la sessio
Sr. Gabriel Jiménez Vela, Vocal
Sra. Aina Catala Dalmau, Vocal

Assistits per la Sra. Angels Minguella i Torres, Secretaria acc. de I'EMD de Rocallaura.

Es fa constar que existeix el quorum legal reglamentari, per a la valida celebracié de la present sessio,
previst als articles 46.2.c) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, 98.c) del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya, i 90.1 del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament
d’organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals.

Oberta la sessid per la Sra. Presidenta, s’examina |I'Ordre del dia previst, que consta dels punts seglients:
ORDRE DEL DIA

1.- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR, 17.06.2023.

2.- PERIODICITAT SESSIONS ORDINARIES DE LA JUNTA DE VEINS I DESENVOLUPAMENT DE LES
SESSIONS.

3.- APROVAR LA CREACIO I COMPOSICIO DE LA COMISSIO ESPECIAL DE COMPTES.

4.- REGIM DEDICACIO RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIONS CARRECS ELECTES.

5.- APROVACIQ DE LA CONVOCATORIA ELECTRONICA DE LES SESSIONS PLENARIES.

6.- APROVACIO ACORD D’ENCARREC GESTIO AL CONSELL COMARCAL DE L'URGELL DE TASQUES DE
MANTENIMENT D’ESPAIS PUBLICS EN EL MARC DE PROGRAMA TREBALL I FORMACIO CONVOCATORIA
ANTICIPADA PEL 2023 I APROVACIO DEL CONVENI DE COL:-LABORACIO INTERADMINISTRATIVA QUE EL
REGULA.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1.- APROVACIO DE L’ ACTA ANTERIOR DE DATA 17.06.2023.

Es fa constar que havent remés amb antelacié als senyors/es membres de la Junta de Veins I'esborrany
de l'acta de la sessio anterior, juntament amb la convocatoria d’aquesta sessio.

La Sra. Presidenta sotmet el present acord a la consideracié de la Junta, i aquesta I'aprova per unanimitat
dels tres membres presents, que legalment la componen.

2.- PERIODICITAT SESSIONS ORDINARIES DE LA JUNTA DE VEINS I DESENVOLUPAMENT DE
LES SESSIONS PLENARIES.-

Un cop celebrades les Eleccions Locals convocades mitjangant Reial Decret 207/2023, de data 3 d'abril, i
havent-se procedit el dia 17 de juny de 2023 a la constitucidé de la nova Corporacio Local, es fa necessari
procedir, d'acord amb la legislacié vigent, a I'establiment de la periodicitat de les sessions del Ple.

Atés que de conformitat amb el que disposen la Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local i el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal
i de Regim Local de Catalunya, el Ple pot celebrar sessions ordinaries o extraordinaries, havent de
celebrar-se les sessions ordinaries del Ple amb una periodicitat trimestral, per imperatiu del que disposa
I'article 46.2.a) de la Llei 7/85, de 2 d'abril, abans esmentada, en la seva nova redaccié donada per la Llei
11/99, de 21 d'abril i I'article 98.a) del DL 2/2003, Text Refds catala.
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Per tot aixd, de conformitat amb el que disposa I'article 38 del Reglament d'Organitzacid, Funcionament i
Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, i en
execucié de les previsions contemplades en les Lleis anteriorment esmentades, a proposta de la
presidenta, la Junta de Veins, per unanimitat dels tres membres presents que legalment la componen,
acorda:

PRIMER.- Establir que les sessions ordinaries de la Junta de Veins de la Corporacid, que es convocaran
amb periodicitat trimestral, tindran lloc I'GUltim dijous, no festiu, i, si fos festiu, el primer dia feiner
seglient, dels mesos de marg, juny, setembre i desembre, fixant-se a les dotze (12:00) hores, en el Sald
de Sessions de I'EMD, o lloc habilitat a I'efecte.

SEGON.- Facultar la senyora Presidenta, per a no convocar sessions de la Junta de Veins el mes d'agost,
com a conseqliéncia del periode de vacances, quan aix0 no menyscabi la gestié dels assumptes
municipals, aixi com per a posposar o avancar la celebracié de les sessions ordinaries trimestrals de la
Junta de Veins, dins del mateix mes de la seva celebracid, quan el dia fixat sigui festiu, o es trobi inclos
en un periode de vacances.

TERCER.- Establir el proper 28 de setembre de 2023 per a la celebracioé de la primera sessié ordinaria de
la Junta de Veins de la Corporacio de Rocallaura.

QUART.- El desenvolupament de les sessions veinals, s’estableix de conformitat amb el que es preveu als
articles 46 i 47 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, articles 97 i 98 del
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Regim
Local de Catalunya i del 77 al 110 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals.

CINQUE.- Determinar que les convocatories de les Juntes de Veins es faran telematicament.

SISE.- Comunicar aquest acord a tots els Vocals, pel seu coneixement i efectes.

3.- APROVAR LA CREACIO I COMPOSICIO DE LA COMISSIO ESPECIAL DE COMPTES.-

La Comissio Especial de Comptes és de preceptiva existéncia en totes les Corporacions, tal i com aixi

ho estableix I'article 48.1 apartat c) del DL 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el Text refds de la

Llei municipal i de régim local de Catalunya, article 116 de la Llei 7/1985, LBRL i altres disposicions legals
vigents en matéria de Regim Local.

Per tant, i atés el que s'estableix al respecte en els articles 48, 58, 100, 101, 102 i103 del DL 2/2003 i
altres disposicions aplicables al cas, i en especial I'article 20.1 apartat c) i 116 de la Llei de Bases i articles
123 i segients del ROF, a proposta de la presidenta, la Sra. Berta Pla i Benet, la Junta de Veins per
unanimitat dels tres membres presents que legalment la componen, acorda:

Primer.- Es constitueix la Comissié Especial de Comptes, com a organ col-legiat complementari amb
facultats d'estudi, consulta i assisténcia dels 6rgans de gestié municipal. Aquesta Comissid, de conformitat
amb el que es disposa a l'article 101 de la Llei Municipal de Catalunya, actuara amb les facultats que al
respecte li atribueixen les vigents disposicions legals en matéria de Régim Local. L'esmentada Comissid
celebrara sessio, necessariament, amb anterioritat al dia 1 de juny de cada any.

Segon.- La Comissié Especial de Comptes sera integrada per membres de tots els grups politics que
formen part de la corporacid, proporcionalment a la seva representativitat en I'EMD, assignant-se a cada
un dels grups els membres segients:

Grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya, 3 membres

Tercer.- Atenent a la representativitat a I’'EMD, la Comissié Especial de Comptes quedara constituida

amb els membres seglents:

En representacié del grup municipal d’Esquerra Republicana de Catalunya:

- Sra. Berta Pla i Benet

- Sr. Gabriel Jiménez Vela

- Sra. Aina Catala Dalmau

Quart.- La Presidéncia de la Comissio Especial de Comptes correspondra, en tot cas, al president de
I'EMD, que podra, no obstant, delegar-la en qualsevol dels Srs. Vocals de la Corporacié.

Cinqué.- El funcionament de la Comissié Especial de Comptes s'ajustara a les disposicions legals i
reglamentaries vigents en materia de funcionament dels organs col-legiats dins I'ambit del Régim Local.

4.- REGIM DEDICACIé, RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIONS CARRECS ELECTES.-

El passat 28 de maig de 2023 van tenir lloc les eleccions locals. La nova EMD es va constituir en sessié
publica el dia 17 de juny, elegint-se en dita sessio la Presidenta de la Corporacié. Es considera necessari
I’establiment del regim de dedicacié dels membres politics d’aquesta corporacidé aixi com de la retribucié
gue comporta. De conformitat amb I'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
régim local, en relacié amb I'article 166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el
Text refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i d’altra normativa concordant, els membres
de la corporacié tenen dret a percebre retribucions per exercir els seus carrecs, quan els desenvolupin en
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régim de dedicacié exclusiva o amb dedicacié parcial, en les condicions que estableixi la Junta de Veins de
la corporacio.

Per tot aix0, a proposta de la presidenta, la Junta de Veins, per unanimitat dels tres membres presents
que legalment la componen, acorda:

Primer.- Establir que, amb efectes del 1 de juliol de 2023, la senyora Berta Pla i Benet, presidenta
d’aquesta corporacio, exercira el seu carrec amb dedicacidé parcial (50 %), percebent I'import de 627,23
euros bruts mensuals (periode compres entre els mesos de juliol a desembre de 2023) corresponents a
sis mensualitats (i una mensualitat més com a paga extra), donant-la d‘alta al régim general de la
Seguretat Social.

Segon.- La retribucié anterior tindra les retencions legalment establertes a compte de I'impost sobre la
renda de les persones fisiques i per quotes a la Seguretat Social.

Tercer.- Establir el regim d’indemnitzacions i dietes a favor dels membres de la corporacid, per a
I'abonament del qual s‘aplicara el que disposa el Reial Decret 462/2002, de 24 de marg, sobre
indemnitzacions per rad dels serveis. Les indemnitzacions per radé de serveis, comportaran el
reembossament de les despeses efectuades amb justificacié prévia o, alternativament es podran acollir al
sistema d'indemnitzacions que per a Grup I preveu el Reial Decret 462/2002, de 24 marg, sobre
indemnitzacions per rad dels serveis.

Quart.- Les indemnitzacions per desplacament amb el vehicle propi sera a rad de 0,26 € per quilometre,
en cas de desplagaments per rad de les seves competéncies.

5.- APROVACIO DE LA CONVOCATORIA ELECTRONICA DE LES SESSIONS PLENARIES.-

Atés que la Llei 26/2010, del 3 d’'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques
de Catalunya, publicada en el DOGC num. 5686, de data 05.08.2010, en el seu article 17, en relacié al
régim de les convocatories i constitucié de I'organ col-legiat, estableix:

"1. La convocatoria de la sessié de I'organ col-legiat, amb I'ordre del dia corresponent, s’ha de notificar als
membres amb una antelacié minima de quaranta-vuit hores, llevat del cas d’urgencia apreciada pel
president o presidenta, que s‘ha de fer constar a la convocatoria. Les normes propies dels organs
col-legiats poden preveure una segona convocatoria i especificar el nombre de membres necessaris per a
constituir validament I'organ.

2. La convocatoria de la sessié de I’'organ col-legiat s’ha de fer preferentment per mitjans electronics, i ha
d’anar acompanyada de la documentacié necessaria per a la deliberacid i I'adopcié d’acords, sens perjudici
qgue aquesta documentacio estigui disponible en un lloc web, del qual s’ha de garantir I'accessibilitat i la
seguretat. .”

Atés que en l'apartat segon s’indica que la convocatoria de la sessid de I'd0rgan col-legiat s’ha de fer
preferentment per mitjans electronics.

Atés que l'article 65 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacid
publica i bon govern, en relacié als principis i impuls del govern obert, determina I'is preferent dels
mitjans electronics.

A proposta de la presidenta, la Junta de Veins, per unanimitat dels tres membres presents que legalment
la componen, acorda:

Primer.- A partir d'aquesta data les sessions plenaries de I'EMD de Rocallaura es realitzaran per mitjans
electronics.

Segon.- L'adreca de tramesa de les convocatories de cadascun dels membres de la Junta de Veins sera la

seglent:

- Presidenta: Berta Pla i Benet bertaaplaa@gmail.com

- Vocal: Gabriel Jiménez Vela gabyjivela@gmail.com

- Vocal: Aina Catala Dalmau ainacataladalmau@gmail.com

Tercer.- Facultar la Presidenta, la Sra. Berta Pla i Benet, tan ampliament com sigui menester pel
desenvolupament i executivitat dels presents acords.

6.- APROVACIO ACORD D’ENCI‘\RI’ZEC GESTIO AL CONSELL COMARCAL DE L'URGELL DE TASQUE§
DE MANTENIMENT D’ESPAIS PUBLICS EN EL MARC DE PROGRAMA TREBALL I FORMACIO
CONVOCATORIA ANTICIPADA PEL 2023 I APROVACIO DEL CONVENI DE COL-LABORACIO
INTERADMINISTRATIVA QUE EL REGULA.-

Vista l'ordre EMT/176/2021 , de 9 de setembre , per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessid de subvencions del Programa Treball i Formacio (SOC_Treball i Formacid), I'ordre EMT/68/2022
de 20 d’abril , de modificacié de la base 5 el punt 3 i de la base 13 el punt 1.b) de I'annex 1 de l'ordre
EMT/176/2021 de 9 de setembre, i la Resolucio EMT/4162/2022 de 27 de desembre en relacié amb les
actuacions del Programa Treball i Formacié 2023 , de les linies MG52, DONA, PRGC, PANP I TRANS.

Vist que la base 5.1 de |’ ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, I‘ordre EMT/68/2022 de 20 d’abril , de
modificacié de la base 5 el punt 3 i de la base 13 el punt 1.b) de I'annex 1 de l'ordre EMT/176/2021 de 9
de setembre per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessidé de subvencions del Programa
Treball i Formacié disposa que les activitats a realitzar objecte del contracte per les persones destinataries
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han de ser competéncia de I'entitat beneficiaria. Donat que l'article 25 del Decret legislatiu 4/2003, de 4
de novembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei de I'organitzacid comarcal de Catalunya, estableix
gue correspon a la comarca, I'exercici de les competéncies que “li delegui o li encarregui de gestionar
I’Administracié de la Generalitat, les quals s’han d’acompanyar de la transferéncia dels recursos
necessaris pel seu exercici; i que en I'ambit de les seves competéncies, la comarca pot fer obres i prestar
serveis, d’acord amb els requisits que estableix la mateixa llei.

Vist que el Consell Comarcal de I'Urgell, en data 5 de febrer de 2023 va acordar, mitjangant decret de
presidéncia num. 27/2023 concérrer a la subvencié del Programa Treball i Formacio 2023, regulada per
I’'Ordre EMT/176/2021 de 9 de setembre per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio de
subvencions del Programa Treball i Formacid, ), I'ordre EMT/68/2022 de 20 d’abril , de modificacié de la
base 5 el punt 3 i de la base 13 el punt 1.b) de I'annex 1 de l'ordre EMT/176/2021 de 9 de setembre i
d'acord amb la Resolucié EMT/4162/2022 de 27 de desembre, per la qual s'obre la convocatoria per a
I'any 2023 de les actuacions del Programa Treball i Formacié de les linies MG52, DONA, PANP, PRGC i
TRANS.

Vist que en data 02/06/2023 el Director del Servei d’Ocupacié Publica de Catalunya, va resoldre atorgar al
Consell Comarcal de I'Urgell amb el nimero d’expedient SOC026/22/000116 la subvencié del seglient
nombre de contractes, en les seglients linies:

> Linia DONA. Poden participar les dones en situacié d'atur que es trobin en una de les situacions
seglents:

a) Les dones en situacié d'atur inscrites com a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), en situacio
de violéncia masclista.

b) Les dones en situacié d'atur de llarga durada no perceptores de prestacio per desocupacié. S'entén per
dones en situacié d'atur de llarga durada, les dones inscrites al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com
a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), com a minim 6mesos durant els 18 mesos anteriors a la
data de la presentacio de la corresponent oferta d'ocupacio.

Linia DONA: 4 contractes de 12 mesos a jornada completa.

> Linia MG52. Poden participar les persones de 52 anys o més que estiguin en situacié d'atur inscrites
com a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO).

Linia MG52: 6 contractes de 12 mesos a jornada completa.

Linia PANP. Poden participar les persones en situacié d'atur de llarga durada, no perceptores de
prestacié per desocupacié. Per aquesta linia, s'entén per persones en situacié d'atur de llarga durada, les
persones inscrites al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a demandants d'ocupacié no ocupades
(DONO), com a minim 6 mesos, durant els 18 mesos anteriors a la data de la presentacié de la
corresponent oferta d'ocupacio.

LINIA PANP: 6 contractes de 12 mesos a jornada completa.

> Linia PRGC. Poden participar les persones inscrites al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a
demandants d'ocupacié no ocupades (DONO),destinataries de la renda garantida de ciutadania. En el
suposit en qué en I'ambit territorial de I'entitat beneficiaria no hi hagi suficients persones destinataries de
la renda garantida de ciutadania que s'adequin al lloc de treball a cobrir per I'entitat beneficiaria, es
consideren també persones destinataries d'aquesta linia, aquelles que hagin sol-licitat la prestacié de la
renda garantida de ciutadania en els sis mesos anteriors a la publicacié d'aquesta Resolucié. Només es
pot formalitzar un contracte de treball per unitat familiar amb carrec a aquesta linia.

Linia PRGC: 1 contracte de 12 mesos a jornada completa.

> Linia TRANS. Poden participar persones que no s'identifiquen amb el génere que li va ser assignat en
néixer segons les seves caracteristiques bioldgiques, sigui per qué se sent del génere contrari o bé per
que la seva identitat no s'ajusta a les categories de génere tradicionalment establertes. Aquestes
persones han d'estar en situacié d'atur inscrites al Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya com a
demandants d'ocupacié no ocupades (DONO). L'acreditacié de la condicié de persona trans* s'ha de fer
mitjangant la presentacié d'una Declaracié Responsable de la persona participant.

LINIA TRANS: 2 contractes de 12 mesos a jornada completa.

> ACOM: actuaci6 d'acompanyament: 2.546 hores de dedicacio.

> Actuacié de FORMACIO. El tipus de formacié que poden rebre les persones destinataries en aquesta
Resolucié és formacioé transversal, amb una durada minima de 60 hores i maxima de 80 hores. L'accio de
formaciod transversal que es preveu realitzar en aquesta convocatoria és la segient:

IFC - Competencies digitals basiques 60 hores

D’aquestes 19 persones, 13 (6 del grup MG52, 1 persona del grup PRGC i 6 del grup PANP) participaran
en el projecte: “Adequacié i millora dels espais publics de I’'Urgell”. Les altres 6 persones (4 del grup
DONA i 2 del grup TRANS) participaran en el projecte: “Suport en tasques administratives i d'arxiu”.
L'EMD de Rocallaura encarrega al Consell Comarcal de I'Urgell les segiients tasques relacionades amb el
projecte: “Adequacié i millora d’espais publics de I'Urgell”, en el marc del Programa Treball i Formacié
2023.

Tasques:

“Adequacidé d’espais publics de Rocallaura. Personal: Un ped de brigada per realitzar tasques de paleteria,
conservacio i manteniment d’espais publics. Tasques previstes concretes: Manteniment de vies publiques
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de Rocallaura. Termini: un any.

Per tot I'anteriorment exposat, a proposta de la Presidenta, la Sra. Berta Pla i Benet, la Junta de Veins,
per unanimitat dels tres membres presents que legalment la componen, acorda:

Primer.- Aprovar l'encarrec de gestié al Consell Comarcal de I'Urgell de la prestacié dels serveis o
tasques que es detallen a la part expositiva relacionades amb el projecte d’adequacié d’espais, en el marc

del Programa Treball i Formacié 2023.

Segon.- Aprovar el conveni de col-laboracié interadministrativa entre el Consell Comarcal de I'Urgell i
I'EMD de Rocallaura per lI'encarrec de gestié en el marc de I'ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, que
s’'adjunta com annex.

Tercer.- Facultar la presidenta, la Sra. Berta Pla i Benet, per a la signatura del conveni de col-laboracid
interadministrativa entre el Consell Comarcal de I'Urgell i 'EMD de Rocallaura per I’encarrec de gestio en

el marc de 'ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, I'ordre EMT/68/2022 de 20 d’abril, de modificacié de

la base 5 el punt 3 i de la base 13 el punt 1.b) de I'annex 1 de I'ordre EMT/176/2021 de 9 de setembre
per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessido de subvencions del Programa Treball i
Formacié (SOC_Treball i Formacid) i la Resoluci6 EMT/4162/2022 de 27 de desembre en relacié amb les
actuacions del Programa Treball i Formacid, de les linies MG52, DONA, PANP, PRGC i TRANS per realitzar

els tramits i actuacions necessaris per a la seva efectivitat i la dels acords adoptats, quedant facultat fins i

tot per realitzar les esmenes i modificacions al text del conveni que no desvirtuin substancialment el seu
contingut.

Quart.- Notificar aquest acord al Consell Comarcal de I'Urgell pel seu coneixement i als efectes legals
oportuns.

Annex:

CLAUSULES:

CLAUSULES :

Primera.- Abast i contingut de I'encarrec de gesti6

L'EMD de Rocallaura encarrega al Consell Comarcal de I’'Urgell les seglients tasques relacionades amb projecte
Adequacio d’espais publics de I'Urgell, en el marc del Programa Treball i Formacié 2023.

- Realitzacié de tasques de jardineria

- Manteniment dels carrers del municipi.

- Tasques de paleteria i pintura

El Consell Comarcal accepta I'encarrec, que exercira Unicament durant la vigéncia del conveni i sempre sota la
supervisio técnica del responsable designat per I'EMD, pel temps especific que segons la temporalitzacié que
s’efectui del programa li correspongui.

En el cas que en el decurs de la realitzacié del programa es constatés la impossibilitat de realitzar totes les
tasques encarregades abans de la finalitzacié de les contractacions, es determinara, juntament amb el
responsable de I'EMD, quines sén les tasques prioritaries a realitzar.

L'anterior suposit no representara cap modificacié dels drets i deures de les dues parts.

Segona.- Actuacions de cada administracio

a) Per part del Consell Comarcal de I'Urgell:

1. Gestionar totes les tasques que se’n deriven de la concessid de la subvencio fins la seva justificacio final.
2. Contractar el personal que ha estat concedit amb la resolucié per desenvolupar I'experiéncia laboral i fer-
se carrec de les obligacions laborals, de seguretat social i fiscals atenent mensualment el pagament de les
nomines i de la resta de conceptes obligatoris.

3. Executar les tasques encarregades per I'EMD. Atés que en el projecte hi participen diferents
ajuntaments, les tasques que es desenvoluparan a cada municipi seran les que permeti la temporalitzacié del
projecte, que sera comunicada a cada ajuntament en I'execucié d’aquest conveni.

4, Contractar per 1860 hores segons la resolucié d’atorgament al personal técnic encarregat de I'actuacié
d’acompanyament i que realitzara el seguiment dels diferents projectes d’experiéncia laboral i la tutoritzacié
dels participants

5. Vetllar per la seguretat i la salut dels participants facilitant-los els equips de proteccié individual
necessaris segons les caracteristiques de les tasques laborals a desenvolupar per cadascun d’ells i realitzant la
formacio indicada en materia de proteccié i prevencid de riscos.

6. Informar i coordinar-se amb els responsables de I’'EMD per la correcta execucié del projecte.

7. Emetre una liquidacid detallada de les despeses no contemplades a la subvencié que s’hagin produit
durant el desenvolupament del projecte i notificar-la a I'EMD durant I'exercici 2024.

b) Per part de I’'EMD de Rocallaura

1. Acollir els treballadors del Consell durant el temps que durin les accions programades al projecte,
proporcionant-los-hi un lloc de treball adequat i realitzant la supervisié necessaria de les feines encomanades.
2. Sotmetre’s a la direccié i control del Consell Comarcal pel que fa als actes de gestié directa de la
subvencid i de les qliestions referides a la contractacié dels participants.

3. Coordinar-se amb el Consell Comarcal per vetllar per la seguretat i salut dels participants en matéria de
prevencié de riscos laborals.

4. Facilitar totes les dades que li siguin sol:licitades pel Consell Comarcal per tal de dur a terme la gesti6 de
la subvencié.
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5.

Complir amb les obligacions que imposi I'ordre en matéria de publicitat i informacié de la subvencio.

6. Satisfer totes les despeses no subvencionades, entre les quals les seglients no cobertes per la subvencio
regulada per la Resoluci6 EMT/4162/2021 de 27 de desembre en relaci6 amb les actuacions del Programa
Treball i Formacio , de les linies MG52, PRGC i PANP , DONA i TRANS, d’acord amb l'ordre EMT/176/2021 de 9
de setembre, I'ordre EMT/68/2022 de 20 d’abril , de modificacié de la base 5 el punt 3 i de la base 13 el punt
1.b) de I'annex 1 de lI'ordre EMT/176/2021 de 9 de setembre ,per la qual s’aproven les bases reguladores per
a la concessid de subvencions del Programa Treball i Formacié (SOC Treball i Formacid), que es calcularan de
manera proporcional al temps que el treballador hagi romas realitzant les tasques programades al municipi.

a. Indemnitzacié per finalitzacié de contracte dels treballadors assignats per realitzar les tasques

encomanades i del técnic/a de coordinacié del programa.

b. Part no subvencionada en contingencies d'IT i AT, complement d’IT i AT.

c. Cost dels equips de proteccié individual necessaris en matéria de prevencié de riscos laborals.

d. El material inventariable i no inventariable necessari per a I'execucié de I'obra o servei encarregat en el

projecte aprovat.

e. El reconeixement medic i la valoracié sanitaria de I'aptitud laboral dels participants del programa i del

técnic/a de coordinacié del programa.

f. La formaci6 inicial en riscos laborals.

g. Els desplagaments que es produeixin per part dels treballadors i de la persona coordinadora del

programa, aixi com la despesa d’'IRPF i de seguretat social generada per aquestes indemnitzacions per rad

de servei.

Es sumaran les despeses totals de desplagcaments i es repartiran de manera proporcional entre tots els

EMD i organismes participants en el programa, en funcié del temps que els treballadors hagin realitzat les

tasques programades al municipi.

h. L'import de l'asseguranca d’accidents del personal contractat es repartira entre els municipis, de

manera proporcional.
Orientativament, l'import de les despeses no subvencionables previstes en el cas que el treballador
romangués la totalitat de la durada del programa al mateix municipi, sense tenir en compte aquelles que
varien en funcié de la prestacié del servei (desplacaments, etc), son:

Indemnitzacio .. Vigilancia Equips de
- Formacio en iy
final de per la proteccio Total
PRL .
contracte salut individual
Projecte d’'adequacio
d’espais publics
(contracte de 12 480 € 12 € 80 € 172 € 744 €
mesos)
Tecnic 818 € 12 € 80 € - 501 €
Acompanyament

7. Abonar la liquidacié que emeti el Consell Comarcal respecte d’aquestes despeses.

Els resultats dels treballs executats en virtut d’aquest conveni seran de titularitat municipal.

Els compromisos economics assumits per ambdues parts, derivats de les obligacions anteriorment
enumerades, depenen de les incidéncies que es generin amb el personal contractat, els desplagcaments dels
mateixos per rad del servei i el nombre de treballadors i durada temporal dels treballs realitzats al municipi, i
seran amb carrec als pressupostos de I’'anualitat 2024.

Els imports a satisfer per I'EMD es faran efectius al Consell Comarcal de I’'Urgell un cop finalitzada I’actuacié
objecte d’encarrec, prévia liquidacié de despeses emesa pel Consell Comarcal.

Tercera.- Confidencialitat i proteccio de dades

El Consell Comarcal té l'obligaci6 de mantenir la confidencialitat i la seguretat de les dades de caracter
personal a les quals tingui accés com a conseqiiéncia de la realitzacié de I'objecte d’aquest encarrec, d’acord
amb el que s’estableix a la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals i I'article 11.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.
En tot cas, en el suposit que el personal del Consell Comarcal de I'lUrgell tingués accés a dades protegides com
a conseqliéncia de la realitzacid de l'objecte d’aquest encarrec, quedara subjecte als compliments dels
preceptes de la LOPD i el RLOPD, atés que segons l|'article 11.2 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim
juridic del sector public, “I'entitat o 6rgan encomanat té la condicié d’encarregat del tractament de les dades
de caracter personal a les quals pugui tenir accés en execucié de I’'encarrec de gestid i li és aplicable el que
disposa la normativa de proteccié de dades de caracter personal”.
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Quarta.- Mecanisme de seguiment i control de I’execucié del conveni.

El Consell Comarcal de I'Urgell designa com a interlocutor el senyor Esteve Medico Mateu per vetllar pel
seguiment i resolucié dels problemes que puguin sorgir en I'execucié dels treballs.

L'EMD de Rocallaura designa com a interlocutora la Sra. Berta Pla i Benet per la mateixa finalitat.

Cinquena.- Incompliment d’obligacions i compromisos de les parts

L'incompliment de les obligacions i compromisos de les parts implicara la resolucié d’aquest conveni i la
reclamacio de les despeses generades, si és el cas.

Sisena.- Termini de vigéncia del conveni

El present conveni entrara en vigor el dia segiient de la seva signatura i tindra vigéncia fins a la finalitzacié de
les actuacions objecte d’encarrec.

I com a mostra de conformitat amb el contingut del present conveni, el mateix es signa per duplicat exemplar
al lloc i data esmentades a |I'encapcalament.

Presidenta EMD de Rocallaura - President Consell Comarcal

TANCAMENT

I essent les 19 hores 30 minuts, i no havent-hi més assumptes per tractar, per ordre de la Presidéncia,
s’aixeca la sessid, de la qual se n’estén la present acta per a constancia i validesa de tot el que s’ha
informat, o acordat, si de cas, que signara la senyora Presidenta juntament amb mi, la secretaria
interventora accidental que en dono fe.

Vist i plau
La Presidenta La Secretaria acc.
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